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Kanunda gercevesi ¢izilmis olan ihtiyaglara istinaden, yine mevzuatta yer aldigi usule gére
belirli bir streligine is¢i kiralama iglemine gecici is iligkisi denilmektedir. Konu ile ilgili temel
duzenlemeler 4857 sayiliig Kanunu’nun 7. Maddesi ve Ozel istihdam Burolari Yonetmeligi'nde
yer almaktadir.

Is Kanunu’nun 7. Maddesindeki dlizenlemeye gére gegici is iligskisi ancak bu konuda 6zel
olarak yetkilendirilmis &zel istihdam burosu araciligiyla yahut bir holding iginde veya ayni
sirketler topluluguna bagli olarak faaliyet gbsteren sirketler arasinda kurulabilir. Su halde
isci kiralamak icin éncelikle isgiyi kiralayan aracinin &zel istihdam burosu olmasi ve ilgili
bdronun is¢i kiralama konusunda yetkilendirilmis olmasi gerekir.

Kanun, is¢i kiralamada birtakim yasaklar, sinirlamalar getirmis ve igverenin istedigi gibi isci
kiralamasina izin vermemistir. isci kiralama yapilabilmesi igcin mutlaka kiralamayi gerektiren
bir sebebin olmasi gerekir; diger bir deyigle hukuka uygun bir is¢i acigr durumunun séz
konusu olmasi lazimdir. Aksi taktirde Caligma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi ile Sosyal Guvenlik
Kurumu tarafindan idari yaptirimlar uygulanmaktadir.

Bu kapsamda; gecici ig iligkisi mevzuatina aykiri islem yapilmasi ile ilgili Sosyal Guvenlik
Kurumu Bagkanligi Sigorta Primleri Genel MUdurlGga tarafindan 22/11/2023 tarihli Genel Yazi
yayimlanmisgtir.

Genel YazI'ya gbre; dzel istihdam burosu ve 6zel istihdam burosu gibi hareket eden gergek
ve tuzel kigiler ile hizmet verdikleri gercek ve tlzel kigiler arasinda kurulan gegici ig iligkisinin
4857 sayill is Kanunu ile 4904 sayili Kanunda yer alan dizenlemelere uygun kurulmamasi
halinde 6zel istihdam burosu ve &6zel istihdam burosu gibi hareket eden gergek ve tuzel
kisiler tarafindan bildirimi yapilan sigortalilarin bunlardan hizmet alan gergek ve tuzel
kigilerin sigortalisi olarak sayllmasi gerektigi Bakanlik tarafindan 03/11/2023 tarihli yaz ile
talimatlandinimigtir.
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Dolayisiyla; 4857 sayili is Kanunu ile 4904 sayili Kanunda yer alan dizenlemelere uygun
geciciigiligkisi kurulmadiginin tespitinin sonucu olarak 6zel istihdam burosu ve 6zelistihndam
burosu gibi hareket eden gercek ve tuzel kigiler ile bunlardan hizmet alan igverenlikler
arasinda aslil igveren-altigvereniligkisi kurulamayacaktir. Bu kapsamda bulunan igverenlerin,
sigorta prim tesgvik, destek ile diger hak ve yukimlalik bakimindan magduriyet yagsamamasi
icin Bakanhgin ilgili talimati uyarinca gerekli 6nlemleri almalari 6nem arz etmektedir.

is MUfettigleri tarafindan 01/11/2023 tarihinden sonra gecici is iligkisi yetkisi bulunmayan
barodan ici temini yapildigi veya usulline uygun olmayacak sekilde isgi kiralamasi
yapildiginin tespiti halinde; isgiyi kiralayan(hizmet veren) firma tarafindan bildirimi yapilan
sigortalilarin bunlardan hizmet alan gergek ve tlzel kisilerin sigortalisi olarak sayilmasi
gerekecektir. Bu kapsamda isgiler tim hizmetleriyle birlikte isgi kiralayan (hizmet alan)
isyerine nakledilecek olup, nakil islemleri igin idari para cezasi uygulanmayacaktir.

Yine, isciler icin daha 6nce 6denmig olan sigorta prim tahsilatlari hizmet alan igyerine
aktarilacak, fark prim dogmasi halinde gecikme zammi ile birlikte ayrica tahsil edilecektir.
isverenlerimizin idari yaptirimlarla ve usul iglemlerine aykirilik nedeniyle sorun yagsamamalari
adina isci temini yapacaklari (hizmet aldiklar) firmalarin “6zel istihdam burosu” olup
olmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. Ayrica is¢i temini ana ig faaliyeti kapsaminda
yapilacaksa, buna ilave olarak hizmet alinan igyerinin “gegici ig iligkisi yetkisi almig olan bir
Ozel istihdam burosu” olup olmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir.

ilgili kontroller agagidaki link ile TUrkiye is Kurumu Gzerinden yapilabilmektedir.

https://www.iskur.gov.tr/ozel-istihdam-burolari/buro-liste-linki/

Saygilarimizla.

Not: S6z konusu sirkUlerlerimiz, dergilerimiz ve yayinlarimizin toplu olarak paylagildigi mail listemize
dahil olmak isteyen kisi ve kurumlar “bilgi@pkf.com.tr” adresine e-posta génderebilirler.

(*) Sirktlerimizde yer verilen agiklamalar sadece bilgilendirme amagcli olup, sirktlerimiz esas
alinarak yapilacak islemler sonucunda dogabilecek zararlardan sirketimiz sorumlu tutulamaz.

@ pkf.com.tr PKF istanbul © | 2023 | SGK Sirkdleri 2


www.pkfik.com
http://www.pkfik.com
https://www.iskur.gov.tr/ozel-istihdam-burolari/buro-liste-linki/

